
CURSO 2023-2024 
PREGUNTAS FRECUENTES SOBRE COMIDAS ESCOLARES GRATUITAS O A PRECIO REDUCIDO 
Estimado padre/tutor: 
Los niños necesitan comidas saludables para aprender. El Distrito Escolar de Nashua ofrece comidas saludables todos los 
días escolares. El desayuno cuesta  $ 1.25 para escuelas primarias, $ 1.50 para escuelas intermedias, $ 1.75 para 
escuelas secundarias; el almuerzo cuesta  $ 2.55 para escuelas primarias, $ 2.75 para escuelas intermedias, $ 3.00 para 
escuelas secundarias. Su hijopuede calificar para comidas gratuitas o para comidas a precio reducido. El precio 
reducido es de $ .00 para el  desayuno y $ .40 para  el almuerzo. Este paquete incluye una solicitud  de beneficios de 
comidas gratuitas o a precio reducido, y un conjunto de instrucciones detalladas. A continuación se presentan algunas 
preguntas y respuestas comunes para ayudarlo con el proceso de solicitud. 

1. ¿Quién puede obtener comidas gratuitas o a precio reducido?
● Todos los niños en hogares que reciben beneficios de [ State SNAP], [el Programa de Distribución de

Alimentos en Reservas Indígenas (FDPIR)] o [State TANF], son elegibles para recibir comidas gratuitas.
● Los niños de crianza que están bajo la responsabilidad legal de una agencia de cuidado de crianza o corte son

elegibles para recibir comidas gratuitas.
● Los niños que participan en el programa Head Start de su escuela son elegibles para recibir comidas gratuitas.
● Los niños que cumplen con la definición de personas sin hogar, fugitivos o migrantes son elegibles para

recibir comidas gratuitas.
● Los niños pueden recibir comidas gratuitas o a precio reducido si los ingresos de su hogar están dentro de los

límites de las Pautas Federales de Elegibilidad de Ingresos. Sus hijos pueden calificar para comidas gratuitas
o a precio reducido si los ingresos de su hogar caen en o por debajo de los límites en esta tabla.

TABLA DE INGRESOS DE ELEGIBILIDAD FEDERAL Para el año escolar 2023-2024 
Tamaño del hogar Anual Mensual Semanal 

1 $ 26.973 $ 2.248 $ 519 

2 $ 36.482 $ 3.041 $ 702 

3 $ 45.991 $ 3.833 $ 885 

4 $ 55.500 $ 4.625 $ 1.068 

5 $ 65.009 $ 5.418 $ 1.251 

6 $ 74.518 $ 6.210 $ 1.434 

7 $ 84.027 $ 7.003 $ 1.616 

8 $ 93.536 $ 7.795 $ 1.799 

Cada persona adicional: + $ 9,509 + $ 793 + $ 183

2. ¿CÓMO SÉ SI MIS HIJOS CALIFICAN COMO PERSONAS SIN HOGAR, MIGRANTES O FUGITIVOS? ¿Los
miembros de su hogar carecen de una dirección permanente? ¿Se están quedando juntos en un refugio, hotel
u otro arreglo de vivienda temporal? ¿Su familia se muda de forma estacional? ¿Hay algún niño viviendo con
usted que haya elegido dejar a su familia u hogar anterior? Si cree que los niños en su hogar cumplen con
estas descripciones y no se les ha dicho que sus hijos recibirán comidas gratis, llame o envíe un correo
electrónico a Kathleen MacIntyre 603-966-1068



3. ¿Necesito llenar una solicitud para cada niño?  No. Use una solicitud de comidas escolares gratuitas y a precio 
reducido para todos los estudiantes de su hogar. No podemos aprobar una solicitud que no esté completa, así 
que asegúrese de completar toda la información requerida. Devuelva la solicitud completa a: Doreen 
Burgess, 36 Riverside Street, Nashua, NH 03062, 603-966-1302, burgessd@nashua.edu  

4. ¿DEBO LLENAR UNA SOLICITUD SI RECIBÍ UNA CARTA ESTE AÑO ESCOLAR DICIENDO QUE MIS HIJOS YA ESTÁN 
APROBADOS PARA COMIDAS GRATIS?  No, pero por favor lea la carta que recibió cuidadosamente y siga las 
instrucciones. Si algún niño en su hogar faltaba en su notificación de elegibilidad, comuníquese con [Doreen Burgess, 
36 Riverside Street, Nashua, NH 03062, 603-966-1302, burgessd@nashua.edu  

5. ¿PUEDO APLICAR EN LÍNEA? ¡Sí! Se le recomienda completar una solicitud en línea en lugar de una solicitud en papel si 
puede. La solicitud en línea tiene los mismos requisitos y le pedirá la misma información que la solicitud en papel. Visite 
https://www.nashua.edu/Page/716  para comenzar o para obtener más información sobre el proceso de solicitud en 
línea. Comuníquese con Doreen Burgess, 36 Riverside Street, Nashua, NH 03062, 603-966-1302, 
burgessd@nashua.edu si tiene alguna pregunta sobre la solicitud en línea. 

6. LA SOLICITUD DE MI HIJO FUE APROBADA EL AÑO PASADO.  ¿NECESITO LLENAR UNO NUEVO?  Sí.  La solicitud de su 
hijo solo es válida para ese año escolar y para los primeros días de este año escolar, hasta el 14 de octubre de 2023. 
Debe enviar una nueva solicitud a menos que la escuela le haya dicho que su hijo es elegible para el nuevo año escolar.  
Si no envía una nueva solicitud aprobada por la escuela o si no se le ha notificado que su hijo es elegible para recibir 
comidas gratuitas, se le cobrará a su hijo el precio total de las comidas.   

7. ENTIENDO WIC.  ¿PUEDEN MIS HIJOS RECIBIR COMIDAS GRATIS?  Los niños en hogares que participan en WIC pueden 
ser elegibles para comidas gratuitas o a precio reducido .  Por favor, envíe una solicitud. 

8. ¿Se verificará la información que proporciono? Sí. También podemos pedirle que envíe una prueba escrita de los 
ingresos del hogar que informa.  

9. Si no califico ahora, ¿puedo presentar una solicitud más tarde? Sí, puede presentar su solicitud en cualquier momento 
durante el año escolar.  Por ejemplo, los niños con un padre o tutor que queda desempleado pueden ser elegibles para 
comidas gratuitas o a precio reducido si el ingreso familiar cae por debajo del límite de ingresos. 

10. ¿Qué pasa si no estoy de acuerdo con la decisión de la escuela sobre mi solicitud? Debe hablar con los funcionarios de la 
escuela. También puede solicitar una audiencia llamando o escribiendo a: Robert Cioppa en 141 Ledge Street Nashua 
NH 03060 603-966-1068 

11. ¿Puedo aplicar si alguien en mi hogar no es ciudadano estadounidense? Sí. Usted, sus hijos u otros miembros del hogar 
no tienen que ser ciudadanos estadounidenses para solicitar comidas gratuitas o a precio reducido . 

12. ¿Qué pasa si mis ingresos no son siempre los mismos? Haga una lista de la cantidad que normalmente recibe. Por 
ejemplo, si normalmente gana $ 1000 cada mes, pero perdió algo de trabajo el mes pasado y solo ganó $ 900, escriba 
que ganó $ 1000 por mes.  Si normalmente recibe horas extras, inclúyalas, pero no las incluya si solo trabaja horas 
extras a veces.  Si ha perdido un trabajo o le han reducido sus horas o salarios, use sus ingresos actuales. 

13. ¿QUÉ PASA SI ALGUNOS MIEMBROS DEL HOGAR NO TIENEN INGRESOS PARA REPORTAR? Es posible que los 
miembros del hogar no reciban algunos tipos de ingresos que le pedimos que informe en la solicitud, o que no reciban 
ingresos en absoluto. Siempre que esto suceda, escriba un 0 en el campo. Sin embargo, si algún campo de ingresos se 
deja vacío o en blanco, también se contarán como ceros. Tenga cuidado al dejar los campos de ingresos en blanco, ya que 
asumiremos que tenía la intención de hacerlo. 

14. Estamos en el ejército. ¿REPORTAMOS NUESTROS INGRESOS DE MANERA DIFERENTE? Su salario básico y 
bonificaciones en efectivo deben reportarse como ingresos. Si obtiene algún subsidio de valor en efectivo para vivienda, 
comida o ropa fuera de la base, también debe incluirse como ingreso. Sin embargo, si su vivienda es parte de la Iniciativa 
de Privatización de Viviendas Militares, no incluya su subsidio de vivienda como ingreso. Cualquier pago de combate 
adicional resultante del despliegue también está excluido de los ingresos.  

15. ¿QUÉ PASA SI NO HAY SUFICIENTE ESPACIO EN LA SOLICITUD PARA MI FAMILIA?  Enumere cualquier miembro 
adicional del hogar en una hoja de papel separada y adjúntela a su solicitud. Comuníquese con Doreen Burgess, 36 
Riverside Street, Nashua, NH  03062, 603-966-1302, burgessd@nashua.edu para recibir una segunda solicitud. 

16. Mi familia necesita más ayuda. ¿Hay otros programas que podríamos solicitar? Para averiguar cómo solicitar SNAP, 
TANF o FDPIR u otros beneficios de asistencia, comuníquese con su oficina de asistencia local o llame a servicios al 
cliente al número gratuito 1-800-852-3345 ext. x4238, 1-844-275-3447 o 1-603-271-9700. 

Si tiene otras preguntas o necesita ayuda, llame a Doreen Burgess, 603-966-1302 
Sinceramente 

Dahlia Daigle 
Dahlia Daigle, Directora de Servicio de Alimentos  

Esta institución es un proveedor de igualdad de oportunidades. 
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ra
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 p
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 p
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l c

am
po

 "I
ng

re
so

s 
po

r t
ra

ba
jo

" d
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 d
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 c
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, d
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 d
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i t
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 d
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 d
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 c
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 re
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 b
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 d
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 d
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 d
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 d

e 
m

en
or

es
.

In
di

qu
e 

to
do

s 
lo

s 
in

gr
es

os
 q

ue
 a

pl
iq

ue
n 

en
 e

l c
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 d
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" d
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 p
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l c
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 d
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, d
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 p
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 p
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 p
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 d
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n
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 d
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" d
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 d
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 c
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 d
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m
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 c
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fir
m
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 d
e 

m
ol

de
 

el
 n
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 c
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) E
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íe
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 c
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itu
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 d
e 

lo
s 

ni
ño

s/
as

 (o
pc

io
na

l).
 E

n 
la

 p
ág

in
a 

2 
de

 la
 s

ol
ic

itu
d,

 le
 p

ed
im

os
 q

ue
 c
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 d
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 c
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 c
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 d
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 d
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 c
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 d
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ra
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 d
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 d
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 d
e 

su
 n

iñ
o/

a.
 N

O
 e

nv
íe

 p
or

 c
or

re
o,

 fa
x,

 n
i c

or
re

o 
el

ec
tr

ón
ic

o 
la

s 
so

lic
itu

de
s 

co
m

pl
et

as
 o

 p
re

gu
nt

as
 s

ob
re

 la
s 

so
lic

itu
de

s 
a 

la
 O

fic
in

a 
de

l S
ec

re
ta

rio
 A

dj
un

to
 d
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 d
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 d
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CARGOS POR COMIDAS PARA ESTUDIANTES 
 
La Junta reconoce el impacto que el bienestar tiene en el rendimiento estudiantil.  Para apoyar esto, los 
estudiantes reciben comidas a precios competitivos, nutritivas y bien balanceadas  , también conocidas 
como comidas reembolsables en cada escuela del Distrito.  Una comida reembolsable se define como una 
comida que consiste en carne / alternativa de carne, granos, frutas, verduras y una leche definida por los 
requisitos del Programa Nacional de Almuerzos Escolares.   También se espera que los padres / tutores 
apoyen esto manteniendo un saldo positivo en la cuenta de comidas de sus estudiantes durante todo el año 
escolar.   
 
Se alienta a los padres / personas cuyas circunstancias lo dificulten  a  solicitar comidas gratuitas o a precio 
reducido según las pautas federales.  Cualquier familia que caiga en un saldo negativo recibirá una 
notificación por escrito para alentarlos a solicitar beneficios de comidas gratuitas o reducidas.  
 
Esta política establece principios para las cuentas estudiantiles no pagadas que equilibran la 
responsabilidad de los padres de pagar estos cargos con la necesidad de tratar a cada estudiante en la línea 
de servicio con respeto, independientemente de la elegibilidad del estudiante. 
 
Los padres / padres son notificados de esta Política por carta de la escuela asignada  del estudiante, 
enviada por correo a la casa y enviada por correo electrónico al correo electrónico en el archivo.  El 
personal del Distrito (personal escolar y personal de nutrición) recibe capacitación anual para apoyar e 
implementar esta política. 
 
Estudiantes sin efectivo o saldo positivo 
A ningún estudiante se le negará un desayuno o almuerzo, independientemente del estado de la cuenta.  A 
los estudiantes con un saldo negativo excesivo se les proporcionará  una  comida estándar "reembolsable" 
basada en las ofertas  diarias, como mantequilla de girasol  y jalea en pan integral, verduras diarias, 
frutas y leche.  El personal debe tomar medidas razonables para minimizar las declaraciones o acciones 
que identifican excesivamente a los niños elegibles para recibir comidas gratuitas.  Losestudiantes con 
saldo negativo no podrán realizar compras a la carta, incluida la leche.    Esta política se aplica por igual a 
todos los estudiantes, independientemente de su estado de pago gratuito / reducido / o completo. 
 
Deuda no resuelta: 
En el caso de que la cuenta del estudiante no tenga fondos suficientes, se seguirán los siguientes 
procedimientos:  
 

• En el nivel de escuela intermedia y secundaria, el cajero notificará a los estudiantes de sus 
saldos.  

• En el nivel elemental, los cajeros no informarán directamente a los estudiantes de un saldo 
negativo.   

• En todos los niveles, una carta se envía por uno de los siguientes medios:  
o Enviado por correo electrónico al correo electrónico del padre/tutor en el archivo  
o Enviado a casa con el estudiante  
o Enviado por correo a casa al padre/tutor  

• Cuando la cuenta de un estudiante alcanza un saldo adeudado de $20.00: 
o El Departamento de Servicio de Alimentos continuará tratando de contactar a los padres 

hasta que se pague la deuda. Las opciones de contacto incluyen notas enviadas a casa con 
los estudiantes, cartas a través del correo de EE. UU., correo electrónico y llamadas 
telefónicas  
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o Los directores de edificios, maestros, secretarias y consejeros de orientación serán 
notificados para ayudar a facilitar si es necesario.  

o Si el saldo excede los $50.00, los padres/tutores no han hecho ningún intento de rectificar 
la cuenta y no han enviado comidas desde casa para el estudiante, entonces el 
Superintendente o la persona designada está autorizado a considerar ponerse en contacto 
con una agencia de cobro de deudas. 
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El 15 de mayo de cada año escolar, todas las cuentas de estudiantes impagas con deudas morosas pueden, 
por decisión del Superintendente o Director de Servicios de Alimentos, ser asignadas a una agencia de 
cobro.  A finales de junio de cada año, la deuda morosa se convierte en deuda incobrable. 
 
El Director de Servicios de Alimentos, con el consentimiento del Superintendente, es responsable de 
implementar los procedimientos para los cargos por comidas de los estudiantes en EFDA-R. 
 
El Director de Servicios de Alimentos informará anualmente: 
 

1. El costo, si lo hay, de una comida alternativa a nivel de escuela primaria y secundaria. 
2. Por nivel escolar: cantidad de cargos por comidas no pagadas, el número de estudiantes 

involucrados y el número de saldos impagos que se han enviado a cobro.  
 
Referencias legales:  

Ley de Niños Sanos y Sin Hambre de 2010, Ley Pública 111-296 
 RSA 189:11-a, Programas de alimentación y nutrición 
 Sección 204 de la Ley Pública 108-265, Ley de Reautorización de Nutrición Infantil y WIC de 
2004 

42 U.S.C. §1751 et seq., Ley Nacional de Almuerzos Escolares 
Código de Reglas Administrativas de NH, Sección Ed. 306.11, Servicios de Alimentación y 

Nutrición 
15 U.S.C. § 1692-1695 Ley Federal de Prácticas Justas de Cobro de Deudas (FDCPA) 
42 U.S.C. 1758(b)(6), Uso o divulgación de información 
Ley de Derechos Civiles de 1964 y 7 C.F.R. Parte 15, Subparte A y B 
2 C.F.R. §200.426 
7 C.F.R §210.09 
7 C.F.R §210.10 
7 C.F.R §210.15 
7 C.F.R. §245.5  
USDA SP 46-2016 - A más tardar el 1 de julio de 2017, todos los SFA que operan el programa 
federal de comidas escolares deben tener una política de cargo por comida por escrito.   
Guía SP37-2016 del USDA: Acceso significativo para personas con dominio limitado del inglés 
(LEP) en los programas de comidas escolares 
RSA 358-C, Ley de Prácticas de Cobro Injustas, Engañosas o Irrazonables de New Hampshire;  
NH Dept. of Education Technical Advisory - Programas de Alimentación y Nutrición 

 
Descargo de responsabilidad de referencias legales: Estas referencias no pretenden 
considerarse parte de esta política, ni deben tomarse como una declaración completa de la base 
legal para que la Junta promulgue esta política, ni como una recitación completa de la autoridad 
legal relacionada. En cambio, se proporcionan como recursos adicionales para aquellos 
interesados en el tema de la política. 

 
Junta Aprobada: 07/16/2012 
   08/13/2012 
   09/24/2018 
   12/19/2022 
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PROCEDIMIENTOS PARA LOS CARGOS POR COMIDAS DE LOS ESTUDIANTES 
 
Escuelas primarias 
Si un estudiante no tiene suficiente dinero para comprar una comida, se le permitirá recibir la comida de 
su elección hasta el momento en que el estudiante intente hacer una compra que exceda los tres 
equivalentes de comida de almuerzo pagados. 
 
Para cualquier compra de comida en la que la cuenta resulte en un cargo de más de tres equivalentes 
combinados de desayuno y almuerzo pagado, el estudiante recibirá  un desayuno y se le proporcionará 
una comida estándar "reembolsable" basada en ofertas diarias, como un  sándwich de  sándwich de 
unflower butter &  jelly en brea de trigo integral,  verdura del día, fruta y leche.  Una comida 
reembolsable se define como una comida que consiste en carne / alternativa de carne, granos, frutas, 
verduras y una leche definida por los requisitos del Programa Nacional de Almuerzos Escolares.  El 
personal debe tomar medidas razonables para minimizar las declaraciones o acciones que pueden 
identificar excesivamente a los niños elegibles para recibir comidas gratuitas.   Esta alternativa de 
comida "reembolsable" designada se cargará a la cuenta de comidas del niño a la  tarifa estándar del 
almuerzo. 
 
Escuelas intermedias y secundarias  
Si un estudiante no tiene suficiente dinero para comprar una comida, se le permitirá recibir la comida de 
su elección hasta el momento en que el estudiante intente hacer una compra que exceda los dos 
equivalentes pagados de desayuno y almuerzo.  Para cualquier compra de comida en la que la cuenta 
resulte  en un cargo de más de dos equivalentes pagados de desayuno y almuerzo, el estudiante 
recibirá  una comida reembolsable basada  en ofertas diarias, como un sándwich de sándwich de 
unflower butter &  jelly en pan de trigo integral y una taza de agua.  El Distrito Escolar reconoce que  el 
costo de la comida de reemplazo del almuerzo no es reembolsable al Distrito Escolar. 
 
No se permiten compras a la carta y de bocadillos para ningún estudiante que tenga un saldo negativo.  El 
saldo de la cuenta del estudiante debe tener fondos suficientes para este tipo de compras. 
 
Esta política se aplicará por igual a todos los estudiantes, independientemente de su estado de pago libre / 
reducido / o completo. 
 
Adultos 
No se permitirán compras sin el pago adecuado. 
  
Referencias legales:  

Ley de Niños Sanos y Sin Hambre de 2010, Ley Pública 111-296 
 RSA 189:11-a, Programas de alimentación y nutrición 
 Sección 204 de la Ley Pública 108-265, Ley de Reautorización de Nutrición Infantil y WIC de 
2004 

42 U.S.C. §1751 et seq., Ley Nacional de Almuerzos Escolares 
Código de Reglas Administrativas de NH, Sección Ed. 306.11, Servicios de Alimentación y 

Nutrición 
15 U.S.C. § 1692-1695 Ley Federal de Prácticas Justas de Cobro de Deudas (FDCPA) 
42 U.S.C. 1758(b)(6), Uso o divulgación de información 
Ley de Derechos Civiles de 1964 y 7 C.F.R. Parte 15, Subparte A y B 
2 C.F.R. §200.426 
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7 C.F.R §210.09 
7 C.F.R §210.10 
7 C.F.R §210.15 
7 C.F.R. §245.5  
USDA SP 46-2016 - A más tardar el 1 de julio de 2017, todos los SFA que operan el programa 
federal de comidas escolares deben tener una política de cargo por comida por escrito.   
Guía SP37-2016 del USDA: Acceso significativo para personas con dominio limitado del inglés 
(LEP) en los programas de comidas escolares 
RSA 358-C, Ley de Prácticas de Cobro Injustas, Engañosas o Irrazonables de New Hampshire;  
NH Dept. of Education Technical Advisory - Programas de Alimentación y Nutrición 

 
Descargo de responsabilidad de referencias legales: Estas referencias no pretenden 
considerarse parte de esta política, ni deben tomarse como una declaración completa de la base 
legal para que la Junta promulgue esta política, ni como una recitación completa de la autoridad 
legal relacionada. En cambio, se proporcionan como recursos adicionales para aquellos 
interesados en el tema de la política. 

 
Junta Aprobada: 07/16/2012 
   12/19/2022 

 
 
 



 

El USDA es un proveedor, empleador y acreedor de igualdad de oportunidades 

Portada del prototipo de aplicación 
 

Número OMB: 0584-0026 
Fecha de caducidad: 31/07/2023 

 
Esta información se está recopilando para ayudar al Servicio de Alimentos y Nutrición (RAS) a 
proporcionar a los operadores del programa una solicitud prototipo para participar en el Programa 
Nacional de Almuerzos Escolares (PNSN) y el Programa de Almuerzos Escolares (PAE). Este 
prototipo de aplicación cumple con todos los requisitos reglamentarios. Aunque es voluntario que 
los operadores del programa utilicen esta aplicación prototipo, la información que recopila es 
necesaria para que los solicitantes obtengan beneficios del programa bajo la Ley Nacional de 
Almuerzos Escolares Richard B. Russell  (NSLA) (42 U.S.C. § 1758). FNS no utiliza la información 
recopilada a nivel local. Esta recopilación solicita información de identificación personal bajo la Ley 
de Privacidad de 1974; Todas las respuestas deben mantenerse privadas en la medida prevista por 
la ley. Bajo la Ley de Reducción de Papeleo de 1995, una agencia no puede realizar o patrocinar, y 
una persona no está obligada a responder, una recopilación de información a menos que muestre 
un número de control válido de la OMB. El número de control de la OMB para esta recopilación de 
información es 0584-0026. El tiempo requerido para completar esta recopilación de información se 
estima en un promedio de 7 minutos por respuesta, incluido el tiempo para revisar las 
instrucciones, investigar las fuentes de datos existentes, recopilar y mantener los datos necesarios, 
y completar y revisar la recopilación de información. Envíe sus comentarios sobre esta estimación 
de carga o cualquier otro aspecto de esta recopilación de información, incluidas sugerencias para 
reducir esta carga, a: Department of Agriculture, U.S. Food and Nutrition Service, Child Nutrition, 
Office of Policy Support, 1320 Braddock Place, 5th floor, Alexandria, VA 22314, ATTN: PRA (0584-
0026). No devuelva el formulario completado a esta dirección.  
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